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ZPRAVODAJ ODBORU RODINNE POLITIKY A OCHRANY PRAV DETI

Viada schvalila novelu zakona
o detské skupine

ODDELENI KONCEPCE RODINNE POLITIKY A SLUZEB PECE O DETI
(216)

Uvodni slovo

Mgr. Martina Stépankova Stybrova,
feditelka odboru rodinné politiky a ochrany
prav déti

Vézené Ctenarky, vazeni Ctenaii,

praveé se Vam dostava do rukou jiz druhé ¢islo
newsletteru Rodina, ktery Vam piinasi
pravidelné a aktudlni informace z oblasti
rodinné politiky.

Aktivity odboru jsou v soucasnosti riznou
mérou  ovlivnény zavadénymi
epidemiologickymi opatienimi v souvislosti
se zhorSujici se situaci pandemie COVID-19
v Ceské republice. Ta zasdhla i do organizace
a realizace celé¢ tfady projektovych aktivit.
Toto ¢islo newsletteru tak odrazi 1 aktudlni

znovu

déni spojené s pandemii COVID-19.

Ve zpravodaji naleznete jednak informace
ke schvalené novele zdkona o poskytovani
sluzby péce o dité v détské skupin€, aktualni
déni v ramci projektovych aktivit, aktuality
ohledné¢ dotaci, tak i pohled na zasadni témata,
ktera zazné€la na konferenci Forum rodinné
politiky, kterd se
v Pardubicich. Tato kterou
organizuje Ministerstvo prace a socialnich
véci Ceské republiky, se pravidelné dotyka
zasadnich témat z oblasti rodinné politiky.

uskute¢nila v  zafi

konference,

Leto$ni ro¢nik tak nemohl opomenout ani
dopady pandemie na jednotlivé oblasti
rodinné politiky.

Rada bych Vam touto cestou pod€kovala za
Vase prorodinné aktivity a vyzvala Vas
1 nadale ke vzajemné pomoci, ohleduplnosti
a solidarite.

Dne 20. cervence 2020 schvalila vlada novelu zakona o poskytovani sluzby péce o dité¢ v détské
skuping, jeji t€innost je navrhovéana k 1. ¢ervenci 2021. Novela sleduje hned nékolik cil.

Prvnim z nich je pfejmenovani détskych skupin
na jesle. Zména nézvu lépe ukotvi predstavu
vetejnosti o tom, o jaky typ instituce jde. Nazev
jesle” je mezi lidmi zazity a vétSina si pod nim
predstavi konkrétni zafizeni pro nejmensi déti.

Druhym cilem je zajistit dostupnou péci pro déti
do tii let. Nyni totiz tvoii 75 % déti v détskych
skupinach pravé tato veékova skupina déti.
Plynule tak dojde k navazani systému jesli na
systém matetskych Skol, do kterych maji tiileté
déti narok na umisténi.

DalSim cilem novely je navysit kvalitu jesli, a to
skrze povinné dalsi vzdélavani pecujicich osob
¢i upravu pozadavki na jejich odbornou
zpusobilost se zaméfenim na zdravotnické
minimum. Zavedeny budou také standardy
kvality péce v jeslich.

wewr

stabilntho financovani jesli ze statniho
rozpo¢tu, které je nezbytné
k blizicimu  se  ukonceni

z Operacniho

v polovin¢ roku 2022.

vzhledem
financovani

programu Zaméstnanost

Novela zadkona =zajisti dostatecné kapacity
zafizeni péce o predskolni déti, ktera budou
poskytovat kvalitni a individudlni péci a budou
financn€ 1 mistné dostupnd. Stabilni systém
financovani jesli rovnéz zajisti udrzitelnost jiz
fungujicich détskych skupin a mikrojesli.

Kontaktni osoba:

Mgr. Jitina Kunaskova
vedouci oddéleni
jirina.kunaskova@mpsv.cz

V Pardubicich se uskutecnil treti rocnik
Fora rodinné politiky!

Ve dnech 3.— 4. zaii 2020 probéhl v Pardubicich jiz tfeti ro¢nik Fora rodinné politiky (dale jen
,Forum®). Tato konference, kterou pravidelné organizuje Ministerstvo prace a socidlnich véci,
je vzdy zaméfena na aktudlni a zisadni témata z oblasti rodinné politiky v Ceské republice.

Letosni Forum bylo v mnohém vyjimecné.
Z diavodt epidemiologickych opatfeni se nové
potadatelé, vystupujici 1 ndvStévnici zcastnili
konference v rouskach. Pozornost tak byla,
v ramci jednotlivych workshopli, zaméfena i na
dopady pandemie COVID-19, o ¢emz svédcil
1 podtitul konference Rodina v centru: funkce
rodiny vdobé promeénlivych
a ekonomickych zmen.

spolecenskych

Zrealizované workshopy se staly platformou
pro diskuzi téch nejzasadnéjSich témat dnesni
doby, kterymi jsou naptiklad starnuti
populace, nizka porodnost, vysoka nestabilita
rodin a jiz zminéné dopady pandemie
na zivoty rodin v Ceské republice.

Vice o konani Fora si miiZete precist na
str. 2.
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V Pardubicich se uskutecnil jii treti roCnik
Fora rodinné politiky!

Forum rodinné politiky bylo oficidln€ zahajeno ivodnim blokem s nazvem Krize jako nova prileZitost pro rodinu, na kterém ptitomné ptivitala
1 ministryn¢ prace a sociadlnich véci Jana Malacova. V pribéhu dvou dnl se uskutecnilo celkem 15 workshopti zamétenych na aktudlni
a zasadni problémy rodinné politiky v Ceské republice. Férum rodinné politiky s sebou po celou dobu konani neslo poselstvi vzajemné
solidarity a pomoci, 1 proto bylo v jeho rdmci pfeddno ocenéni v soutézi Pecujici roku a Cena Rady viady pro seniory a starnuti populace.

Vhledem ke stale
aktudlnimu déni kolem
pandemie = COVID-19
se ukazuje, jak je
dalezit¢ byt v dneSnim
svete tzv. online. V dobé
epidemiologickych

opatieni se ftada lidi
musela presunout zkanceldii do svych domovi a pracovat
prostfednictvim online sit¢. Zména se dotkla nejen dospélych,
ale také déti, kterym zacala online vyuka. Je tak zcela ziejmé,

ze digitalni technologie zasahuji a budou zasahovat do naSeho Zivota
¢im dal castéji. Mohou nam byt dobrym sluhou, pravé naptiklad
v dobé karantény, ale mohou byt také zlym panem v ptipadég, ze se
je nedokdzeme naucit spravné vyuzivat. Pravé na aktudlni téma
digitalniho svéta a jeho nastrah se zaméfil 1 jeden z workshopt Fora
s nazvem Déti v digitalnim sveté aneb obrazovka jako dobry sluha,
ale zIy pan. Workshop byl zaméteny predevSim na problematiku
déti v digitdlnim svété, ve vysledku se vSak diskutujici casto
shodovali, ze dilezitou ulohu v tomto tématu hraji dospéli — rodice
a ucitelé. Nejen déti, ale pravé i1 rodice a ucitelé by se méli ve
spravném vyuZzivani technologii vzdélavat tak, aby mohli svym
détem a zak@im pomoci. Zadna technologie by viak neméla byt zcela
nahrazkou skuteénych vztahl a veSkerou naplni volného ¢asu déti.
Vzajemna dlivéra a komunikace s ditétem se ukazuje jako ta nejlepsi
prevence pred ndstrahami digitalniho svéta.

Nové technologie se tematicky prolinaly i do workshopu s ndzvem
Jak karanténa zménila kazdodenni chod rodiny a vzdelavani deti?
Pedagogové byli mnohdy ze dne na den postaveni do situace, kdy
museli nové a n€kdy 1 prvn€ v zivoté¢ vést online vyuku. Do
vzdélavaciho procesu se vice zapojovali také rodice. Z diskuze déle
vyplynulo, Ze tak byly ve vzd€lavani v této dob& tspésnéjsi skoly,
které mély navazanou spolupréci a komunikaci s rodi€i, a fungoval
zde 1épe vztah ucitel — rodi¢ — zak. Rodi¢e méli moznost nahlédnout
na pracovni vytiZzeni pedagogl a pifipadné tak ocenit jejich préci.
Technologie v této dobé hraji stile zasadngj$i Glohu, bohuzel ne
v kazdé rodiné tvoii samoziejmou soucdst domacnosti. A tak zde
vyvstala zasadni otazka, kolik déti bylo a mozna i v budoucnu bude
— kvtli socioekonomickeé situaci své rodiny, kdy v domécnosti chybi
pocita¢ a pfipojeni k internetu — v ramci vzdélavaciho systému
znevyhodnéno ¢i z ného vylouceno.

Z workshopit vyplynulo, ze se béhem pandemie ukézala nejen
dillezitost a problematika online svéta, ale také toho naseho realného
— vztahového svéta. Epidemiologicka opatieni ¢asto odfizla mnoho
lidi od béZnych aktivit mimo domov. Domov se stal pro fadu rodict
novym pracovistém, ale zaroven 1 GtociStém pro déti, kterym byla
ve Skola zruSena vyuka. Skloubeni prace a péce o déti v jednom
prostoru pfedstavovalo pro mnoho rodin velkou psychickou zatéz.
I toto mohlo, v n¢kterych rodinach eskalovat problémy, mezi néz
v CR patfi i doméci nasili.

V ramci Fora se uskutecnily nasledujici workshopy:

o Deéti v digitalnim sveté aneb obrazovka jako dobry sluha, ale zIy
pan

o Jaké vyzvy pro socialni, zdravotni a penzijni systém predstavuje
starnuti spolecnosti a mame reseni?

e Sladovani v obdobi pandemie

e Nastavime v CR funkcni systém predskolni péce a vzdélavani?

e Zivot s autismem: dopady na rodinu a co v ceském prostiedi
chybi?

e Socioekonomické dopady nedostupného bydleni

o Jak karanténa zménila kazdodenni chod rodiny a vzdeélavani
deti?

o Definice rodiny: jaké jsou trendy v oblasti vyvoje rodiny a jak se
promitaji do nastaveni rodinné politiky?

o Dokaze davkovy systéem ochranit rodiny pred padem do
chudoby?

e Spoluprdce vzdélavaciho systému, socidlni prace a pracovnikii
ochrany prav deti k pomoci rodiné v krizi

e Nasili v rodindch v dobé pandemie

® Rodina ve méstech a na venkove, jaké jsou aktualni trendy a jak
se lisi potreby rodin? Jaké dopady méla na mésta a venkovy
pandemie?

e Je normdlni platit vyZivné na déti v CR?

o Umrti v rodiné, jak jej zvlddnout?

e Déti mimo rodinu v CR

Podle odbornikii, ktefi se na toto téma seSli v ramci workshopu
Nasili v rodindch v dobé pandemie, je domaci nasili v CR pomérné
bagatelizovéano a sexualni nasili v domécnostech je u nés stale tabu.
Lid¢ se Casto az pozdé identifikuji jako obéti domaciho nésili,
kterému vyrazné¢ Castéji Celi Zeny nez muzi. Nasili je v§ak pachéano
také na détech, ke kterym se Gasto dostava pomoc pozdé. V CR
chybi systém podpory a pomoci pro rodiny, ve kterych se vyskytuje
domaéci nasili. Diskutujici pfitom upozornili, Ze je prokazano, Ze
déti, vyrustajici v rodin€ s domacim nasilim, budou pravdépodobné
jednou opakovat nasili ve své vlastni rodiné.

Pandemie COVID-19 eskalovala celou fadu problémi, které jsme
odsouvali do pozadi naSeho zajmu. Jak ukazuje 1 soucasny vyvoj
s pandemii COVID-19, je zasadni otevtit dvefe digitalnimu svétu,
ktery pro nés predstavuje v mnohém vétsi flexibilitu. Je vSak nutné,
aby byl tento svét ptistupny vsem, aby nedochazelo k vylu¢ovani
déti ze vzdélavani ¢i k omezovani piistupu rodindm k informacim.
Zapominat bychom vSak nemé¢li ani na nas redlny svét tvoreny
nasimi vztahy. M¢li bychom se snazit vytvaret systém podpory
a pomoci zejména pro ty v této dob& nejzranitelnéjsi — samozivitele,
lidi s handicapem, pecujici osoby ¢i seniory.

Vice informaci o letoSnim Foru rodinném politiky, vcetné
videozdaznamii z jednotlivych workshopii, najdete zde.
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Détské skupiny Ministerstva prace a socialnich veci

PROJEKT ZAJISTENI DETSKYCH SKUPIN MPSV MYSKY, KOCICKY A VEVERKY

Ministerstvo prace a socialnich véci (dale jen ,,MSPV*®) zfizuje tii détské skupiny pro déti svych zaméstnancti o celkové kapacité 30 mist. Velky
daraz je kladen na to, aby se déti v zafizenich citily pfijemné a aby své détské obdobi vyuzily k poznavani okolniho svéta. Vzhledem k nizkému
poctu déti, které v détskych skupindch ptipadaji na jednu pecujici osobu, je mozné zajistit individudlni ptistup k détem, zejména tém nejmladsim
od jednoho roku, kterych v ministerskych détskych skupinach stale ptibyva. Détské skupiny jsou velmi vitanym zaméstnaneckym benefitem,
o ¢emz svédc¢i také dva nize uvedené kratké rozhovory se zaméstnankynémi ministerstva, jejichz déti zatizeni navstévuji. Navic jsou hojné
vyuzivany rodi¢i i v dob¢ skolnich prazdnin. Pokud je matefska skola, do které dit€¢ bézné dochazi, zaviena, prvni volbou pro rodice je détska
skupina, kde déti zazivaji sva kazdodenni dobrodruzstvi. MPSV vedle provozovani détskych skupin pro své zaméstnance realizuje také projekt
,Podpora implementace détskych skupin® (dale jen ,,PIDS*), ktery metodicky podporuje vSechny poskytovatele sluzby (v€etné détskych skupin

na MPSV) naptiklad formou bezplatného poradenstvi apod.

Rozhovor s Ing. Janou Dédinovou, Ph.D.

Vyuzivate détskou skupinu pravidelné anebo dle potieb v dobé
uzavieni matei'ské Skoly, kam Vase dcery dochazeji?

Vzhledem k véku déti vyuzivam détskou skupinu dle potieb v dobé
uzavieni matetské Skoly. Hodnotim tuto moZnost jako velky benefit
zamgstnavatele.

Vyhovuje Vam provozni doba détskych skupin na MPSV?

Ano, provozni doba mi vyhovuje.

Co vnimate jako nejvétsi vyhodu détskych skupin pro Vasi
rodinu?

Vyhodou je jiz zmiflovana moznost vyuziti détské skupiny v Case
uzavieni matefské Skoly. Nejvétsi prednosti ale je maly kolektiv
ve skupingé, coz umoziuje pecujici osob¢ individudlnéjsi ptistup
k détem afteSeni jejich potieb, klidn€jsi — komorngjsi prostiedi
pro déti (z mého pohledu je v matetské Skole velky hluk s ohledem

na spoustu déti, coz nékterym détem vadi). Mam za to, Ze v menSim
kolektivu détské skupiny nase dcery ziskaly vic védomosti, zru¢nosti
a dovednosti nez ve velkém kolektivu v matetské Skole. Velikost
kolektivu rovnéZz dava moZnost détskym skupindm podnikat Castéji
zajimavé vylety do okoli, které se dceram hodné libi. V piipadé
matefské Skoly je tato moznost bohuzel omezena velkym poctem
déti.

* Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

Rozhovor s Be. Adrianou Bilou

Co Vs jako rodice vedlo k umisténi svého syna do détské skupiny
MPSV?

Na MPSV jsem zacala pracovat na polovi¢ni ivazek od listopadu 2019
poté, co jsme se v cCervenci stejného roku vratili Zit s manzelem
a synem ze Skotska zp&t do Ceské republiky. ProtoZe nas syn nebyl jesté
dostate¢né stary, aby mohl do détské skupiny nastoupit hned, sttidali
jsme se s manzelem doma, obcas i za pomoci nasich rodi¢ii. Fungovalo
to skvéle. Kdyz se pak blizil ¢as, kdy mél byt synovi rok, vidéla jsem,
Ze mu ja ani manzel nedokédzeme doma pfipravit takovy program, aby
se cely den zabavil. Nehled¢ na to, Ze kdekoli jsme byli, vyhledaval
kontakt ostatnich déti. Zacali jsme tedy vazné premyslet
o tom, Ze by mohl nastoupit do détské skupiny na MPSV. Védéla jsem,
Ze je nas syn piipraveny a nebala jsem se toho. Samoziejmé se prvni
dny neobesly bez par ubrecenych rannich cest, ale po dvou mésicich
muzu fict, ze vim, ze syn chodi do détské skupiny rad. Zaroven vidim,
ze je pravdépodobné v détské skupiné nejmladsi, ale tim, Ze jsme
s manzelem oba pomérné dost Gasu stravili mimo Ceskou republiku,
kde se zeny vraci do praice mnohem dfive nez u nds, tak to vnimame
vlastné zcela jinak. Mame to skvéle nastavené, oba se podilime na
chodu domécnosti i 0 péci o syna. Vim, Ze to funguje, a to je pro nas

wev

Jak jste spokojena s péci o Vaseho syna?

Vidim, Ze vSechny pecujici osoby se snazi délat pro déti to nejlepsi.
Ze svych pracovnich zkuSenosti moc dobfe vim, jak mohou byt n¢které
dny néro¢né, jakkoli se to nezda. VSichni, co si mysli, Ze si pecujici
osoba cely den s détmi jen hraje, jsou na velkém omylu. Za dva mésice,
co nas syn détskou skupinu navstévuje, vidim malinké pokroky, které
jsou zatim jen uUsmévné,itak je ziejmé, ze je v kolektivu déti
a pecujicich osob, které ho neustale rozviji.

Plinujete rozsireni dochazky ze soucasnych tfi dnii v tydnu

na cely tyden?

Zatim dochazku urcité navysit neplanujeme. NasSe tii dny, kdy se navic
snazime neptekrocit 7 hodin denné v détské skuping, jsou zatim zcela
adekvatni jeho veéku a vzhledem ktomu, Ze Cerpdm rodiovsky
ptispévek, jsem zatim stale limitovana hodinami, které dit¢ muiZze stravit
v predSkolnim zatizeni.

Kontaktni osoba:

Bec. Radka Plestilova, DiS.

Kontaktni osoba:
Jana Polackova
koordinatorka DS MPSV

jana.polackova2@mpsv.cz

vécna garantka projektu PIDS

radka.plestilova@mpsv.cz

Webové stranky projektu:

www.dsmpsv.cz

©

#détskéskupin
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Mikrojesle se vratily do bezného reZimu, projekt finisuje

PROJEKT MIKROJESLE

Pandemie COVID-19 zasahla do Zivota kazdého z nas,
projekt Dobra
je, ze vétSina zafizeni uz funguje v normalnim rezimu
a to 1 pfi druhé vin€é pandemie, kterd propukla v zafi.
Jejich provoz béhem vladnich opatieni
na rozhodnuti provozovatelii i poptavce rodici. Nekde

Mikrojesle  nevyjimaje. zprava

zavisel

méli zavieno, jinde se domluvili pouze na zvysenych
hygienickych opatienich. Hned jak to situace dovolila,
obnovili jsme nase navstévy v mikrojeslich.

V ¢ervnu jsme se zajeli podivat na mikrojesle
v Pardubicich, Chrudimi, Olomouci, Ostravé, Tfinci,
Karviné a Havifoveé. V Cervenci jsme zavitali opét
do Pardubic a také do Ptelouce. V zéii jsme uskutecnili
dvé posledni navitévy mikrojesli v Cernosicich
a Ri¢anech u Prahy. Navstivili jsme tak viech 36 nové

vzniklych zatizeni z vyzvy €. 69.

Na  webu  www.mikrojesle.mpsv.cz  prubézné
zvetejiujeme piibéhy 2z jednotlivych zafizeni,
které vznikaji diky rozhovorim s jednotlivymi

provozovateli, pecujicimi osobami, nebo ptimo s rodi¢i,
kteti sluZzbu vyuZivaji. UZ jich mame celkem 31!
Ptibchy sdilime také na Facebooku Détské skupiny
a mikrojesle. Zaroveil se ndm podafilo téma mikrojesli
prosadit i do Usteckych listdi (noviny krajského ufadu
Usteckého kraje, str. 5) a formou tiskové zpravy také na
webovy portal JihoCeského kraje. Obojiho si velmi
vazime, a i ¢tenari to urcité ocenili.

Podepsali jsme smlouvu s vysoutézenym dodavatelem
e-learningu pro pecujici osoby v mikrojeslich, spusténi
vyuky planujeme béhem podzimu. Planovanou
listopadovou zavérecnou konferenci projektu jsme
zdivodi pandemie COVID-19 museli zrusit.
Konferenci nahradime cilové skupiné zvefejnénim
prezentaci zavérecnych vystuptl projektu na strankach
www.mikrojesle.mpsv.cz. V zavéreCnych vystupech
nebudou chybét piiklady dobré praxe jak ze strany
zfizovateld, tak rodict. Spolupracovali jsme s tiskovym
oddélenim MPSV na natoceni piispévkul s rodici, ktefi
mikrojesle vyuzili ¢i vyuzivaji. Zajimaji nés jejich
zkuSenosti, napiiklad jak jim sluzba pomohla skloubit
rodinny a pracovni zivot. V zavéreCnych vystupech
predstavime predev§im hlavni vystupy projektu:
komplexni navrh nového typu sluzby péce o déti véetné
navrhu nutnych legislativnich zmén, ovéfeni z4jmu
a moZnosti zavedeni tzv. garance mista v predskolnich
zafizenich pro déti od jednoho roku véku a od dvou let
véku a revize a komplexni navrh systému vzdélavani
pro pecujici osoby.

Projekt Mikrojesle konc¢i 31. 12. 2020, vétSina
zarizeni bude ale fungovat azZ do poloviny roku 2022.

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost

Mikrojesle v ¢islech
Z vyzev vyhlasenych v roce 2016 vzniklo:
e 72 zatfizeni (podpora 135 miliont K¢).
V roce 2019 bylo podporeno celkem:

e 08 mikrojesli (podpora 256 miliont K<)
— vétsina zafizeni pokracovala v provozu v navazujicich vyzvach,

e nove jich vzniklo 36.

Kontaktni osoba:

Mgr. Veronika Dubova

veécna garantka projektu
veronika.dubova@mpsv.cz

Webové stranky projektu:
www.mikrojesle.mpsv.cz
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RODINA

Aktualne: krize dopadne vic na Zeny

PROJEKT 22 % K ROVNOSTI

Probihajici pandemie COVID-19 ma své velmi silné dopady
na ekonomickou situaci statu, podnikani firem a drobnych podnikateli
1 na zivoty jednotlivct. Piesto, ze se konecné disledky nedaji presné
piredpovédét, Cetnd data, odhady a statistiky ndm umoziuji sledovat

dopady dle riiznych kritérii.

Blizsi pohled na situaci rodin ukazuje, Ze se ve Spatném snu ocitaji
zejména ti, kdo pracuji v cestovnim ruchu, gastronomii, sluzbach
a neformalnim vzdélavani Ci volnocasovych aktivitach. Pokud jsou
navic samoziviteli a samozivitelkami, nebo pracovali na dohody
o provedeni prace ¢i pracovni ¢innosti, nevidi svou soucasnost nijak
ruzové. Na opa¢ném poélu jsou lidé zaméstnani ve zdravotnictvi nebo
socidlnich sluzbach. Ti musi umét ustat tlak ze vSech stran — nejen
obrovské pracovni zatizeni, ale také zajisténi péce o své déti, pripadné
o dalsi — na nich zavislé¢ — Cleny rodiny. Zaroven je platova situace
v téchto oborech dlouhodobé Spatna, mluvi se o podhodnoceni
nékterych odvétvi a povolani.

V obou popsanych situacich se velmi casto nachdzeji zeny. Praveé
nané¢ méa krize vétsi dopad. Potvrzuji to naptiklad i data ze studie
CERGE-El, podle niz Zeny cekd ve véEtsSi mife propousSténi
— v hotelnictvi, gastronomii nebo cestovnim ruchu. To bylo po urcitou
dobu utlumeno moznosti Cerpat osetfovné ve vysi 80 % platu.

r r

Jaké jsou pri¢iny rozdili v odménovani
a postoje klicovych aktéria?

Pfi¢iny rozdili v odménovani a postoje klicovych aktérii
k nim blize rozkryva nejnovéjsi kvalitativni studie Analyza
pfi¢in aprocesi vedoucich krozdilim v odménovani Zen
a muza.

Studie vznikla vramci projektu 22 % K ROVNOSTI
ve spolupraci s konzulta¢ni spolecnosti Deloitte a je ke stazeni

zde:

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

Pokud si zaméstnani zachovaji — tfeba v tolik zatizeném zdravotnictvi
nebo socialnich sluzbach — velmi pravdépodobné je kvtili probihajici
krizi nefeka zvySeni mzdy nebo platu na uroven srovnatelnou
s muzskymi kolegy. Navic jsou to v rodindch stale pravé Zeny, kdo
zajistuji chod domécnosti a péci o jeji Cleny. Napor na slad’ovani
pracovniho a rodinného zivota je tak i — kvili uzavirani Skol,
mimoskolnich aktivit a sluzeb péce o déti — v souCasné situaci velky.
Podle aktudlnich Gidajii vydé&lavaji zeny v Ceské republice o 20 % méné
nez muzi, pricemz napii¢ Evropskou unii je rozdil v odménovani zen
amuzu 14,8 %.

U zaméstnavatelt,, ktefi téma rovného odmeénovani fesili vlazné
do zac¢atku roku 2020, se nedd v druhé poloviné roku ocekavat
razantn&j$i zména k lepSimu. Naopak ti, kdo se rozhodli revidovat sviij
ptistup, velmi pravdépodobné u svého rozhodnuti setrvaji. Osvicenych
zaméstnavatell pfibyva, a déje se tak navzdory predpokladdané krizi.
Progresivni zaméstnavatelé se rozhodli, ze neslevi ze svého zdvazku
soustfedit se na genderovou diverzitu a gender pay gap, 1 kdyz
je zfejmé, Ze budou ve vétsi ¢i mensi mife nuceni fesit své postaveni
na trhu préce. I tak ale vedou vaznou diskusi o tom, jak ovéfit miru
férovosti v nastavenych pravidlech odménovani, kariérniho riistu nebo
nastupnictvi. Analyzuji miru rovnosti v pfistupu k odménovani svych
a zam&stnankyn a jejich  platy
na porovnatelnych pozicich. Vede je k tomu dlouhodoba strategie
diverzity, trend na trhu i mezi nejbliz§i konkurenci, spoleCenska
diskuse i tlak matetské spolecnosti.

zaméstnancl srovnavaji

Pro zamé&stnavatele je dnes mnohem snazsi t€émto rozhodnutim dostat:
Cerpaji data a zkuSenosti zodbornych i neformélnich diskusi
a webinait, networkuji, dostavaji relevantni doporuceni z platforem,
kde se sdruzuji, nebo zmateiskych firem. V Ceské republice
je vyznamnym aspektem i moznost zapojit se do testovani nastroje
Logib, ktery zaméstnavatelim nazorné ukéaze, kde maji problém.

Ptinos ve prospéch rodin je zfejmy — férova odména pro muze a Zeny
ve vysledku znamend vys$§i mésicni piijem a postupné moZnost
vytvofit si financni pol§tat na horsi Casy.
Soucasna krize piindsi i jednu velkou pfilezitost v podobé vétsi
flexibility prace — zejména vyuZivani prace z domova piedevSim
v administrativnich pozicich v soukromém sektoru i ve vefejné sprave.
Tuto moZznost ocefuji opét predev§im zeny, protoze potiebuji vice
skloubit pracovni a rodinny Zivot, nebot’ na n¢ péce o domécnost i déti
dopada vétsi mérou. O tom, jaké dopady bude mit soucasna krize na
budouci trh prace, mizeme v tuto chvili pouze spekulovat, nicméné
vetsi flexibilita by i1 po skonceni vSech opatfeni umoznila zit
vyvazengjsi pracovni a rodinny Zivot nejen zenam.
Kontaktni osoba:
PhDr. Lenka Simerska

vécna garantka projektu
lenka.simerska@mpsv.cz

Webové stranky projektu:
www.rovnaodmena.cz

ROVNA ODMENA
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RODINA

Podzimni workshopy probéhly ONLINE!

PROJEKT KRAJSKA RODINNA POLITIKA

Pandemie COVID-19 a epidemiologicka opatieni s ni spojend zasahly i do realizace
nékterych vystupti systémového projektu MPSV Krajska rodinnd politika. Workshopy
ur¢ené pro zameéstnavatele, které se mély konat jiz na jafe 2020, byly piesunuty
na podzim, kdy budou soucasn¢ realizovany i workshopy zaméfené na téma primarni
prevence.

Vzhledem ke zptisnéni opatfeni proti pandemii se prozatim uskutecnily workshopy pro
zaméstnavatele ve tiech krajich (viz nize). Workshopy byly s ohledem
na epidemiologicka opatieni realizovany ONLINE a stejn¢ tak tomu bude i u dalSich
planovanych workshopii. Online forma byla zvolena z toho divodu, Ze umoziuje
minimalizovat osobni kontakt mezi lektory a ucastniky. I pfes tuto skute¢nost byl
zachovan interaktivni charakter workshopti, kdy tucastnici mohou v prubéhu pokladat
dotazy pritomnym vystupujicim, ktefi je online zodpovidaji.

Online workshopy pro zaméstnavatele

Zameéstnavatelé hraji v zivoté rodin dilezitou roli, proto je cilem téchto workshopti
seznamit zaméstnavatele s moZnostmi, kterymi mohou svym zaméstnancim pomoci pti
sladovani rodinného a pracovniho zivota. Takovym piikladem mulze byt zavadéni
sluzeb péce o deti na pracovisti ¢i zavadéni flexibilnich forem prace. Na workshopech
jsou mj. prezentovany piiklady dobré praxe téch zaméstnavatelll, kteti se jiz obdobnym
aktivitam vénuji.

30. zari 2020 probehl v Olomouci prvni online workshop projektu Krajska rodinna
politika ur€eny pro zaméstnavatele s nazvem Rodice a jejich moZnosti pii ndavratu na
trh price, na kterém prezentovala zastupkyné krajské poboc¢ky Ufadu prace v Olomouci
projekty na podporu zaméstnanosti, rektorka Moravské vysoké Skoly Olomouc
predstavila dobrou praxi ze svého pracovisté a starosta obce Veselicko prezentoval
projekty na podporu zaméstnanosti matek. Workshopem provazel krajsky poradce
Olomouckého kraje, Bc. Richard Schwarz.

6. zari 2020 se v Karlovych Varech uskutecnil online workshop s ndzvem Vstficnd
prozaméstnaneckad politika se zaméstnavateliim vyplaci. — Jak ji uspésné rozvijet? —
Moderni trendy a best practices. Regionalni zastupkyné Technologické agentury CR
zde predstavila ptispévek na téma Metodika rizeni prdce provadeéné formou home office.
Zaznély také prezentace od feditelky Gender Studies o.p.s. Analyza — prvni krok na
cesté k (nejen) genderové rovnosti a Work Life Balance v zaméstnavatelské praxi ¢i
ptispévky personalni spolecnosti ManpowerGroup, tykajici se i moznosti, jak piekonat
nedostatek talentti na trhu prace. Workshopem provazel krajsky poradce Karlovarského
kraje, Mgr. Tomas Vrana.

9. Fijna 2020 ve Zliné prob¢hl online workshop s ndzvem Slad’ovini pracovniho
a rodinného Zivota, na némz vystoupil a piedstavil dobrou praxi naptiklad mistostarosta
Roznova pod Radhostém s ptispévkem Mesto pratelské rodine, mesto pratelske
podnikani. Za Univerzitu TomaSe Bati ve Zlin¢ zde bylo prezentovano aktualni téma
sladovani prace a soukromi v digitalni éfe. Mezi vystupujici patfila také feditelka
Krajské hospodarské komory, ktera predstavila mj. i ¢innost Krajské hospodarské
komory v oblasti sladovani rodinného a pracovniho zivota a dals$i. Workshopem
provazela krajskéa poradkyné Zlinského kraje, Mgr. Zuzana Rovenska.

Online workshopy zamérené na primdrni prevenci

Online workshopy zaméfené na téma primarni prevence maji za cil poukazat na
dilezitost primarni prevence pro rodinnou politiku a seznamit cilové skupiny
s problematickymi aspekty v této oblasti. Na workshopech budou mj. prezentovany
konkrétni piiklady dobré praxe.

Dalsi realizace online workshopti bude probihat s ohledem na platna epidemiologicka
opatieni. Aktudlni informace naleznete na naSich webovych strankéch.

Evroela unie MP] miNISTERSTVO PRACE
Evropsky socialni fond
- Operacni program Zaméstnanost S \/ A SOCIALNICH VECI

Vydali jsme prirucku
BUDE NAS ViC
aneb
nejsme na to sami!

Vsrpnu byla do kancelati krajskych poradcii
distribuovana tisténa verze osvétové prirucky urcené
pfedevsim budoucim ¢i stavajicim rodi€im Bude nas
vic aneb nejsme na to sami. Publikace vznikla jako
prehledny privodce opatienimi rodinné a socialni
politiky v CR. Co konkrétné v piiruéce rodice
naleznou?

Prirucka se vénuje celé fad¢ témat a piinasi prehledné
informace ohledné¢ porodného, otcovské poporodni
péce, matefské a rodiCovské dovolené. Dotyka
se sladovani rodinného a pracovniho Zivota, coz
se tyka tady rodict vracejicich se zpét do pracovniho
procesu. Prostor je v pfirucce vénovan také dalSim
opatfenim na podporu rodin, at’ jiz napiiklad daniovym
ulevdm pro rodiny s détmi ¢i dostupnému bydleni.
Celou pfiruckou se prolinaji priklady z praxe stejné
jako dulezité odkazy a kontakty, kam se v piipadé
potfeby mohou rodic¢e dale obracet. Jelikoz rodiny
v CR &eli fadé spole¢enskych i demografickych zmén
véetné¢ vysoké miry rozvodovosti, je Vv pfirucce
vénovana kapitola i rozvoji rodi¢ovskych kompetenci
a prevenci partnerskych konfliktt.

Véfime, Ze piirucka

. W=z B=es
pfinese budoucim
1 ) stava_]’lcml‘ rodic¢iim BUDE NASVIC
prehledné informace, aneb nejsme
praktické rady a tipy, natosami
které ve svém Zivoté g
nejednou vyuziji. Jak jiz
predesila samotny nazev

._.Ir o '

ptirucky, cilem je ukazat

budoucim a stavajicim :
rodicim, Ze na to tzv. .

leum..—_ .-d-...;h-"su.;u-—--.--'

,»hejsou sami‘.

Cela ptirucka je dostupna také online na webovych
strankéach projektu www.rodinyvkrajich.mpsv.cz.

Kontaktni osoba:
Mgr. Kamila Vickova,

vécna garantka projektu
kamila.vickova@mpsv.cz

Webové stranky projektu:
www.rodinyvkrajich.mpsv.cz
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Aktuality 7 koncepce ochrany prav deti a nahradni rodinné péce

ODDELENI KONCEPCE NAHRADNI RODINNE PECE (233) A ODDELENi KONCEPCE OCHRANY PRAV
A DETI A TRANSFORMACE SLUZEB PRO RODINY A DETI (234)

Novela zakona o socidalné pravni ochrané déti

Cilem novelizace zakona ¢. 359/1999 Sb., o socidlné-pravni ochrané déti,
jsou predevsim zmény nezbytné pro dalsi rozvoj systému péce o ohrozené
déti tak, aby jim mohlo byt zachovano rodinné prostredi. Jedna se o navyseni
riznych typt financni podpory pro péstouny, zatizeni pro déti vyzadujici
okamzitou pomoc nebo mladé dosp€lé, kdy tyto ¢astky nebyly dlouhodobé
navyseny a jiz neodpovidaji redlnym nakladim. Dale jde o dil¢i procesni
zmény v sytému socialné-pravni ochrany déti.

Nejvyznamnéjsi okruhy navrhované novelizace:

* NavySeni odmény pro dlouhodobé péstouny pecujici o déti zavislé
na pomoci jiné osoby a vice déti

» Navyseni statniho pfispévku na vykon péstounské péce (doprovazeni
péstounskych rodin)

* Navyseni odmény péstounti na prechodnou dobu

» Navyseni statniho ptispévku pro ztizovatele zatfizeni pro déti vyzadujici
okamzitou pomoc

* Podpora mladych dospélych, kteti opousteji Gstavni nebo pestounskou
péci, ale chtéji pokracovat ve studiu, formou pravidelné a jednordzové
finan¢ni podpory (zaopatfovaciho ptispévku)

* Omezeni umistovani déti mladSich tii let do ndhradni pobytové péce

Novela byla v srpnu 2020 schvalena vladou a je pfedlozena k projednéani
Poslanecké snémovné. Protoze je pée o ohrozené déti mezirezortni
zalezitosti, je ocekéavana Siroké diskuze napti¢ snémovnimi vybory.

V POHYBU -
ohroZenych déti

projektovy zpravodaj k tématice

Projekt Podpora systémovych Wi s mem EIE SEOE O
zmén v oblasti sluzeb péce
o ohrozené déti, mladé lidi
arodiny v CR je stile v pohybu,
a to zhruba ve své tfetiné. Aktivity
projektu se nadale soustfedi na
metodickou podporu pracovnic
socialng-
(OSPOD)
v oblasti situace
dittte a rodiny a tvorby
indvidudlniho planu ochrany dité
(IPOD), a to u déti, které vyrtstaji
vustavni péCi.  Vyjezdni tym
pravideln¢ navstévuje pobytova
zatizeni (détské domovy, vychovné
ustavy,  diagnostick¢  tstavy,
zafizeni pro déti vyzadujici okamzitou pomoc a dal$i) a mapuje miru

3-6/2020

a pracovnikii organt
ochrany déti
vyhodnoceni

pravni

@)|PRAVO NA DETSTVI

stz unky
By socirefosd
ool propram Zamstrercs:

naplnéni potieb déti. Cilem je poskytnout krajim dopliiujici informace
o vyuzitelnosti kapacit mistni sit¢ sluzeb.

v

Prectéte si detailnéjsi informace o déni v projektu, rozhovory, dotazy OSPOD
a odpovédi €1 kouknéte na uZite¢né nastroje pro praci s ohrozenymi détmi

a rodinami — odkazy najdete v poslednim ¢isle Zpravodaje V POHYBU.
Pokud mate odbér
jana.polakovaS@mpsv.cz.

zdjem o zpravodaje, ozvéte se na

Evropska unie
Evropsky socialni fond

Co chystame v projektu na podzim/v zimé?

e Praktické workhopy pro pracovnice a pracovniky OSPOD k nastroji
vyhodnocovani a planovani ochrany ditéti (pro Ustecky, Jihomoravsky
a Olomoucky kraj) — vlivem situace spojené s COVID-19 probéhnou online;

e planované vyjezdy do pobytovych zafizeni, jejichz soucasti jsou strukturované
rozhovory s personalem i détmi ¢i dospivajicimi, budou po dobu nouzového
stavu omezeny. Pokracovat v nich budeme, jak to situace dovoli;

e nadidle budeme pokracovat v individualni metodické podpofe pracovnic
a pracovnikt OSPOD na dalku — e-mailové, telefonické konzultace;

e zahijime praci na findlnim vystupu pro kraje, ktery bude obsahovat data
o sluzbach, které déti a rodiny na jejich izemi potfebuji, s cilem, aby déti mohly
vyrustat ve svych rodindch, popiipadé rodinach nahradnich;

e piineseme vam aktuality z projektu v tfetim ¢isle zpravodaje V POHYBU.

Dité v pobytové péci — specifika vyhodnocovani
situace ditéte a rodiny a individualniho planovani

— prectéte si Clanek v Casopisu Socidlni prace/
Socidlna praca

Umisténi ditéte do jakékoliv formy pobytové péce je vzdy vyraznym
zasahem do Zivota ditéte a rodiny. Provazi ho obvykle naro¢né situace
spojené s piesunem ditéte do pobytového zatizeni, jeho adaptaci na nové
prostfedi, zaroven potieba zachovéani co nejbliz§iho kontaktu s rodici
a intenzivni podpora rodict tak, aby se dit¢ mohlo v optimalnim piipadé
rychle vratit doml. Naroky na vyhodnoceni situace ditéte, a zejména
planovani dalSi prace sditétem a rodinou spocivaji predevSim
na pracovnicich a pracovnicich OSPOD, ktefi jsou koordinatory pomoci
ditéti a rodin€. Umisténim ditéte do pobytoveé péce vstupuje do piipadové
prace s ditétem a rodinou Fada dalSich aktéra — pracovnici ustavu nebo
zafizeni pro déti vyZadujici okamzitou pomoc (ZDVOP), odbornici
spolupracujici se zafizenim, nékdy novéa Skola nebo novy lékat apod.
Ti hraji v feSeni situace ditéte a rodiny vyznamnou roli — mohou mit
dilezit¢ poznatky o potiebach ditéte. Jsou dualezitymi partnery
pro stanoveni individualniho plinu ochrany ditéte (IPOD), ktery
ma slouzit k minimalizaci ohroZeni ditéte, a na jehoz naplnéni fada
aktért kolem ditéte a rodiny spolupracuje.

Jak se ukazuje zpraxe, pro pracovniky OSPOD je velmi néarocné
pracovat s metodou vyhodnoceni situace ditéte a rodiny a IPOD jako
s nastrojem pro praci s ditétem a rodinou. V praxi je mozné zaznamenat
1 nejistotu v rolich a kompetencich pracovniki OSPOD a pobytovych
zafizeni. Aktivity projektu MPSV se proto soustiedi na piimou
metodickou podporu pracovniki OSPOD, vyjasnéni roli a podporu
spoluprace v zajmu ditéte a rodiny.

Vice informaci o nastroji vyhodnoceni situace ditéte a rodiny a IPOD
v kontexu déti umisténych v Gstavnich zafizeni a o zkuSenostech
z realizace projektu najdete v ¢lanku, ktery je soucasti podzimniho ¢isla
casopisu Socialni prace / Socidlna praca, ¢. 5/2020 Sitovani v socialni
praci, a rovnéZ na webu projektu www.pravonadetstvi.cz, a to ZDE.

mail:

&) | PRAVO NA DETSTVI

Kontaktni osoba:

Mgr. Kristyna Jizova Kotalova
vedouci odd¢€leni
kristyna.kotalova@mpsv.cz

Webové stranky projektu:
www.pravonadetstvi.cz
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Dotace na podporu rodiny pro nestatni neziskove organizace
v dotacnim rizeni Rodina

ODDELENI METODICKE PODPORY (213)

Cilem dota¢niho programu ,,Rodina‘“ pro nasledujici dota¢ni obdobi
je stejné jako v pfedchozim roce posileni vyznamu rodiny pro
spolecnost, a pfedevSim podpora sluzeb pro rodiny, které maji
preventivni a podpurny charakter. Sluzby maji posilovat rodicovské
kompetence, zkvalitiiovat rodinné vztahy, podporovat rodiny v péci
o déti, jejich vychové a pfi slad'ovani prace a rodiny, a napoméhat
pti predchézeni a feSeni krizovych situaci v roding, véetné domaciho
nasili, tyrani a zneuzivani déti. Podpora probihd ve 2 dotacnich
oblastech, a to v preventivnich aktivitich na podporu rodiny
a v podpofe rodiny v oblasti socialné-pravni ochrany déti.

Vzhledem k vyznamné tpravé metodiky se dne 7. zari 2020
uskute¢nil seminar pro Zadatele v Narodnim dota¢nim titulu
»Rodina“. Zadatelé byli na seminafi seznameni pfevazné s novymi
zménami v dotanim fizeni, rovnéz zde byl prostor pro fadu otazek
ze strany zadatell. O ucast na této akci byl velky zajem.

Prezentace @ ze  seminafe je  dostupnd na  webu:

https://www.mpsv.cz/web/cz/dotacni-rizeni-pro-rok-2021 .

Dne 10. zari 2020 byl vyhliaSen novy rocnik Narodniho
dotacniho titulu ,,Rodina“. Zadatelim byl prodlouZen termin pro
ptijem zadosti do 4. fijna 2020. Zvefejnéna byla rovnéz Metodika
Ministerstva prace a socidlnich véci pro poskytovani dotaci
ze statniho rozpoctu nestatnim neziskovym organizacim
v oblasti podpory rodiny pro rok 2021, kde doslo ke zapracovani
mimo jiné 1 schvéalenych Zasad vlady pro poskytovani dotaci
ze statniho rozpoétu Ceské republiky nestatnim neziskovym
organizacim ustfednimi organy statni spravy.

V soucasné dobé se oddéleni metodické podpory intenzivné vénuje
— v soucinnosti s kolegy z odboru rodinné politiky a ochrany prav
déti — hodnoceni vSech 333 projektt, které byly do dota¢niho fizeni
podany. Kazdy projekt hodnoti interni hodnotitel (z fad odborniki
MPSYV) a externi hodnotitel (odbornik z praxe).

Co se tyce probihajiciho ro¢niku 2020, ktery byl a je zasaZen
opatfenimi z divodu COVID-19, prevdznad vétSina nestatnich
neziskovych organizaci upravila své stavajici aktivity a programy,
pln¢ se tak adaptovaly ztizenym podminkam.

Soutéz Obec pratelska rodiné a seniorum 2020

Dne 23. Cervna 2020 v LichtenStejnském palaci uspéSné probehlo
slavnostni vyhldSeni s pfeddnim diplomi a Sekli ocenénym obcim.
Slavnostni vyhlaSeni obohatila nejen Uc€ast Gspé€Snych obci, ale rovnéz
také vyznamnych hostd, ktefi se podileli na pfedani diplomu
a Seku.

Metodika pro novy ro¢nik soutéze Obec pratelskd rodin€ a seniorim
je oddélenim metodické podpory upravovéna a vyddna bude po jejim
schvaleni v souvislosti s vyhlaSenim nového ro¢niku.

Vyhlaseni nového roc¢niku soutéZe Obec pratelska rodiné a seniorum
je planovano na konec roku 2020.

Rovnéz v pfipadé obci lze fici, Ze zareagovaly na nepfiznivou situaci
zpusobenou COVID-19 a upravily své zadosti nebo posunuly jejich

konani tak, aby byly realizovatelné.

Dotace na vvkon SPOD

MPSV v srpnu vyplatilo druhou splatku dotace pro obce s rozsifenou
pusobnosti na vykon socialné-pravni ochrany déti. V ramci druhé splatky
bylo obcim vyplaceno 829 667 504,23 K¢. Celkem tak MPSV v roce 2020
poskytlo obcim dotaci v souhrnné ¢astce 1 558 069 578,23 K&.

Dale také doslo k dokonceni dotacniho fizeni o doplatcich dotace na

vykon SPOD za rok 2019, v jehoZ ramci byl ptiznan doplatek pro 84 obci
s rozSifenou plsobnosti v celkové vysi 31 921 949,63 K¢.

Mimoradna dotace pro provozovatele ZDVOP

MPSV vyhlasilo dota¢ni fizeni mimotadné dotace pro provozovatele
zatizeni pro déti vyzadujici okamzitou pomoc, jehoz cilem je podpora
téchto zafizeni formou c¢éastecného dofinancovédni. Do prvniho kola
se pfihlasilo celkem 20 provozovatell, kdy vySe podpory v prvnim kole
¢inila 17 691 156 K¢, celkem bylo podpofeno 39 zafizeni. Termin
pro podani zadosti v druhém kole je do 15. listopadu 2020.

Kontaktni osoba:
Ing. Michal Spagek

vedouci oddéleni
michal.spacek@mpsv.cz
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RODINA

Prvni Fijen byl mezindarodnim dnem senioru

PROJEKT IMPLEMENTACE STARNUTI NA KRAJICH

Prvni fijen byl Mezindrodnim dnem seniord.
Svatek je od roku 1991 vénovan nasim rodi¢im
a prarodicim, zaroven upozoriuje na to,
ze bychom si méli uvédomit, s ¢im se musi seniofi
potykat. Politika starnuti na krajich, projekt
Ministerstva prace a socialnich véci CR, pro né
proto ptipravil v babim 1ét¢ oslavu — Dny seniort.
Kvili pandemii COVID-19 v8ak skoncily zhruba
v pilce tfiméesicéni Sntry.

Dny seniord zacaly 18. srpna ve Znojemské
besed¢. Nasledné¢ se zastavily napriklad
v Pfrerové, Tabore, Kromé&fizi, Svitavach,
Rychnové nad Knéznou, Hoftovicich.
O spolegensko-vzdélavaci akci prisli 1idé v Ceské
Lip¢€, Chomutové, Chebu, Tachové, Novém M¢sté
na Morav¢, Bruntale a Vlasimi.

VSude se seniofi nejen pobavili muzikou
¢1 tane¢nimi vystoupenimi, ale hlavné dostali

»Dny seniorii zatim splnily ma ocekdvani. Navstévnici se informovali na véci ohledné uzite¢né informace, jak se branit takzvanym
bezpecnosti, zdravi, financi, obchodniho prava i prevence. Libilo se nam, jak se mnozi Smejdiim. Odbornici jim poradili v oblasti
seniori aktivne zapojovali do diskusi, i jak se stdle, i pres mnohdy vysoky vék, dokazou starobnich dtchodii i zdravotnich a socidlnich
skvéle bavit. Dekuji vSem, kteri se na organizaci Dnii seniori podileli, a to od zastupcii sluzeb a potkali se zde se zajimavymi lidmi.
slozek IZS, uradu prace, Ceské spravy socidlniho zabezpeceni, Ceské obchodni

inspekce, neziskovych organizaci, skol az po kolegy a kolegyné z projektu Politiky O pfipadném presunuti neuskutecnénych Dnii
starnuti na krajich,” hodnoti Michaela Vodrazkova, odbornd gestorka projektu seniori na jaro 2021 se jeSté¢ bude jednat.
Implementace politiky starnuti na krajskou trovein MPSV. Informace projekt zvefejni, jakmile to bude

mozné, a to na svém vefejné¢ dostupném
facebooku(@seniorivkrajich ¢i webovych
strankach projektu www.seniorivkrajich.mpsv.cz.

Kontaktni osoba:

Bc. Michaela Vodrazkova
odborna gestorka projektu
michaela.vodrazkova@mpsv.cz

Webové stranky projektu:
www.seniorivkrajich.mpsv.cz

* * Evropsky socialni fond na krajskou uroven
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